Relazione annuale relativa al perseguimento del beneficio comune ai sensi dell'art. 1 co. 376 e seguenti della L.
208/15

La societa, intende perseguire le finalita di beneficio comune attraverso la valorizzazione e promozione
dell'integrazione delle persone con disabilita e 'ambiente circostante, domestico, lavorativo e relazionale; contribuendo
ad una maggiore autonomia della persona con disabilita al fine di migliorarne la qualita della vita.

Questo tramite la ricerca, definizione e realizzazione di soluzioni “pratiche” a problematiche legate alla salute alla
sicurezza e alla mobilita del disabile promuovendo nel contempo la cultura dell'inclusione sociale delle persone con
disabilita.

La societa ha nominato il Responsabile dellTmpatto. Di seguito vengono evidenziate le attivitd connesse al
perseguimento delle finalita di beneficio comune.

B IMPACT ASSESMENT - AL 31 DICEMBRE 2024

Dopo aver effettuato il primo assessment B Corp per la valutazione d'impatto, abbiamo preso atto che nella fase di
avvio della nostra attivitd imprenditoriale ¢ molto difficile determinare I'effettivo impatto sulla comunita: gli elementi
presi in considerazione (es: ambientali, catena di fornitura, ecc.) sono adatti maggiormente ad imprese gia avviate con
produzione/vendita attiva.

Si ricorda, infatti, che l'obiettivo di questa prima fase imprenditoriale ¢ la realizzazione di un prototipo ready to market,
che rappresentera la reale manifestazione di impatto di Avanchair.

Considerando, tuttavia, nell'ambito dell'ultimo assessment realizzato nel 2024, 'ottenimento di un punteggio di 44,2 (su
un minimo di 80 per essere certificati B Corp - certificazione, quella B Corp, a cui I'azienda non ¢ soggetta e che
attualmente non ¢ obiettivo) con soli elementi non legati alla produzione/vendita, si auspica l'ottenimento di un
punteggio piu alto senza particolari accorgimenti/investimenti da parte dell'azienda se non relativamente ad
un'attenzione nell'ambito della gestione e del reporting ambientale che sara legato alle future attivita di produzione.
Sicuramente rilevanti si confermano le attivita di consapevolezza/divulgazione realizzate, pertanto risulta evidente
l'importanza del loro proseguimento negli esercizi successivi.

La sostanziale stabilita del punteggio riflette la fase pressocché stazionaria di Avanchair rispetto all'anno precedente.
Inoltre essendo gli unici ricavi del 2024, basati su donazioni e sponsorizzazioni, non si ¢ potuto ottenere il punteggio
relativo alle certificazioni sul ciclo di vita e riciclo dei materiali, che potevano essere intese utilizzabili in fase di
costruzione del prototipo, ormai solo da migliorare e certificare.

Non potendo agire sui fattori ambientali e della produzione, Avanchair si ¢ data l'obiettivo di agire sui temi identificati
da “B Impact Assesment” come “programma di cittadinanza aziendale” e “promuovere una migliore performance
sociale e ambientale”.

Gli obiettivi dati dai temi sono stati perseguiti tramite le seguenti azioni:

Programma di cittadinanza aziendale

Proseguono, seppur ridotti in attesa della certificazione, i contatti con la Fundacion “Tercio de Extranjeros”, la cui
collaborazione portera alla sperimentazione della sedia con i veterani della “Legione Spagnola” ed al “miglioramento
continuo” delle future versioni.

E' stato anche ribadito il supporto dell'Associazione Mutilati e Invalidi civili di Varese, che compare tra i nostri
sostenitori.

Promuovere una migliore performance sociale e ambientale

L'impegno profuso nella certificazione, non ancora terminata, del nostro primo prodotto ha chiaramente limitato le
opportunita disponibili sul territorio nell'ultimo periodo di attivita.

Considerazioni sul punteggio

Buona parte del punteggio ¢ merito della natura stessa dell'impresa e della Mission aziendale. In ambito governance,
l'adozione di un Codice Etico e di fornitori locali e certificati ESG potra contribuire all'ottenimento di un punteggio piu
alto.

Punteggio Complessivo al 31/12/2024

B impact score 44,2
Domande/risposte punteggio generale

Governance 17/17 14,7

Comunita 21/21 18,9

Ambiente 20/20 8,7

Clienti 33/33 1.8

Linee guida per gli obiettivi del prossimo esercizio

In considerazione della fase di vita della nostra startup innovativa, ancora in fase pre-seed nel 2024, non risulta
possibile definire degli obiettivi che comunque risultano legati obbligatoriamente alle attivita di produzione e vendita.
Non potendo quindi definire obiettivi quantitativi, definiamo le seguenti linee guida qualitative:

Nel prossimo esercizio intendiamo continuare le azioni nei gruppi tematici sopracitati ¢ implementare quelle relative ai
temi di impatto ambientale e produzione, qualora la produzione possa essere avviata.
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